
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Amico Giuseppe

Data di nascita 13/09/1969

Qualifica Istruttore Direttivo qualifica D3

Amministrazione COMUNE DI CEGLIE MESSAPICA

Incarico attuale Responsabile - Innovazione Tecnologica e Servizi Sociali

Numero telefonico
dell’ufficio 0831387212

Fax dell’ufficio 0831377164

E-mail istituzionale g.amico@ceglie.org

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Scienze dell’Informazione
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Impiegato dal 1996 al 2002 presso la Imal di Modena,

azienda operante nel campo dell’automazione industriale,
per la quale ho svolto le mansioni di coordinatore tecnico
dell'attività software su sistemi di supervisione e di Project
Manager con completa responsabilità del budget di
progetto, della pianificazione, del team di progetto e del
raggiungimento degli obiettivi. - Azienda Automazione
Industriale

- - (Aprile 2009 – Dicembre 2010) Software Architect
Manager, all’interno di un sistema di gestione e di
supervisione nell’ambito del progetto della nuova linea C
della Metropolitana di Roma; responsabile della
progettazione, della pianificazione e coordinatore del Team
di sviluppo SW relativo all’integrazione degli impianti
tecnologici del sistema; in particolare mi sono occupato
della scelta dei prodotti, delle tecnologie per lo sviluppo,
dell’analisi, della progettazione, dell’integrazione e del
coordinamento del gruppo di sviluppo; - Sono stato inoltre
Software Architect Manager, di un progetto militare
(CLASSIFIED) denominato MSK-VLF NATO consistente
nella comunicazione Terra-Mare tra sottomarini, mediante
Very Low Frequence System, tra le diverse aree NATO
europee competenti; in possesso di NOS (NATO); ho
lavorato inoltre su diversi progetti per Vigili del Fuoco,
amministrazioni Comunali rivestendo sempre il ruolo di
responsabile di progetto - Sirti SPA
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Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- S.O.: MS Dos, Windows 9x, XP, Vista, 2000 Professional e
2003 e 2008 Server. Utilizzo ed amministrazione delle
distribuzioni linux Fedora, Redhat, Mandrake e Suse.
Progettazione: • Analisi di sistema e identificazione dei
requisiti utente: esperienza in analisi e disegno Object
Oriented , conoscenza approfondita delle metodologie
UML, RUP (Rational Unified Process), XP (eXtreme
Programming e “metodologie agili”); • Documentazione di
analisi: Requisiti del Software, Modello dei Casi d’Uso,
Documento dell’Architettura Software, Raccolta dei Test
Case, Diagramma di Gantt. SW: • Microsoft Visual Studio
.NET 2003 e 2008, Microsoft Visual Studio 6. • Oracle
DBMS, MySql DBMS, Microsoft SQL Server 2000 e 2005
DBMS, PostgreSQL DBMS, Interbase, Microsoft Access. •
strumenti di suite Office sia in ambiente Windows (Word,
Excel, etc.) che in ambiente Linux e di tools di
pianificazione e controllo dei progetti
(WinProject)TortoiseCVS, Microsoft Visual SourceSafe. •
Eclipse, NetBeans.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- - Corso di “Gestore di reti geografiche“, rivolto alla
formazione di esperti in reti locali e geografiche,
organizzato dall’IFOA, Bologna. - Certificazione ITIL v3
FOUNDATION da Exin International; - Corso di Software
Development Kit Programmer Certification svolto presso la
GE Security, Brussels, Belgio; - Corso di Central
Configuration Server System Administration Certification
svolto presso la GE Security, Brussels, Belgio; - Seminario
“Conoscere e gestire le opportunità finanziarie direttamente
erogate dalla Commissione Europea rafforzando le sinergie
tra pubblico e privato” svoltosi a Roma dalla Scuola
Superiore Pubblica Amministrazione Locale; - Corso di
“Contratti di Appalto dei Servizi Sociali alla luce delle novità
della legge 136/2010” organizzata da AD Consulting &
Formazione a Mesagne.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI CEGLIE MESSAPICA

dirigente: Amico Giuseppe

incarico ricoperto: Responsabile - Innovazione Tecnologica e Servizi Sociali

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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